Zamecka 1, prispévkova organizace

ETICKY KODEX ZAMESTNANCU DETSKEHO DOMOVA JABLONNE
V PODJESTEDI

Zaméstnanci Détského domova, Jablonné v Podjestédi, Zamecka 1, pfispévkova

organizace pfijimaji:

Eticky kodex zaméstnance

Eticky kodex neni obecné zavaznym pravnim pfedpisem, ale je souborem pravidel
dopliujicich zakonné a jiné pravni pfedpisy. Jeho vyznam spociva pfedevsSim v tom,
Ze jasne fika, na jakych hodnotach a mezilidskych vztazich nas détsky domov stavi a
o jakeé spolupracovniky se chce opirat i do budoucna

Usilujeme o styl otevieny a respektujici hodnoty lidi, ktefi jej pomahaji vytvaret.
Chceme tak vytvofit stabilni détsky domov, poskytujici zejména kvalitni vychovu a
napomahajici rozvoji déti v pfijemném a bezpelném prostiedi pfi respektovani

individuality kazdého.

Etické zasady:

vici détem, rodi¢am, verejnosti

* Ke svému povolani pfistupujeme jako k poslani. Svou d&innosti slouzime
vefejnosti a jsme povinni své povolani vykonavat svédomité s vyuzitim svych
odbornych znalosti.

* Ctime pravo ditéte na profesionalni pfistup k feSeni jeho potfeb. Uplatiiovanim
novych vychovnych metod zlepSujeme kvalitu vychovy.

*  Stale se vzdélavame a jsme schopni své vzdélani prokazat. Zaroveri dbame
na pozitivni rozvoj své osobnosti.

* Za samozrejmost profilu pedagoga povazujeme moralni bezahonnost. Jsme si

védomi skute€nosti, Ze nase jednani je vzorem pro déti.



*

Snazime se rozvijet intelektualni, télesny, emocionalni a spoleCensky
potencial kazdého ditéte. Vytvafime pfijemné a bezpeCné prostredi, které
umozni uspokojeni individualnich potfeb ditéte s respektovanim jeho
osobnosti, Zivotnich zvykl, duchovnich potfeb, intimity a lidské dustojnosti.
Hlasime se k idealim demokracie a v tomto duchu pusobime na vychovu déti.
Respektujeme a podporujeme prava déti a rodi€u na informace a jsme
pfipraveni je poskytovat odpovédné, pravdive, srozumitelné a vCas.
Respektujeme dité a jeho rodice jako partnery se vSemi pravy a povinnostmi,
vCetné jejich zodpovédnosti za své jednani. Nikdy nezneuzZivame svého
postaveni.

Zachovavame duvérnost informaci o détech, jejich rodicich, rodiné a
zachovavame micenlivost o skuteCnostech, o nichz jsme se dovédéli v
souvislosti s vykonem svého povolani.

Ke v8emu jsme vstficni, sludni, korektni, Zzadné z déti nebo rodicu
neuprfednosthnujeme, pfistupujeme ke vSem se stejnou péci, neCinime mezi
nimi rozdily.

Vychazime z presvédcCeni, Zze rodi€ je osobnost zasluhujici uctu a slusné
chovani. Nevystavujeme ho ironii a zesmésnovani, snazime se byt objektivni
a spravedlivi.

Prfed détmi, rodiCi, vefejnosti nikdy nefeSime vnitfni zalezitosti détského
domova.

Mame zajem o okolni déni v détském domoveé i mimo néj a osobné pfispivame
k feSeni vzniklych problému.

Uvédomujeme si spoleCnou odpovédnost za zivotni prostfedi a aktivné se

podilime na zlepSovani Zivotniho prostfedi na pracovistich a v jeho okoli.

vucéi vedeni détského domova a zaméstnancum

*

Jsme osobné zainteresovani na procesu zajiStovani kvalitniho systému fizeni
a na jeho neustalém zlepSovani. Zaméstnanec plni své povinnosti vyplyvajici

ze zavazku k zaméstnavateli.



*

O rozhodnutich a jejich pfipadnych zménach informujeme vSechny
zaméstnance v&as a prukaznym zpusobem.

Vytvafime predpoklady pro zabezpeleni korektniho a spolupracujiciho
prostfedi v celém détském domoveé.

Aplikujeme rovny pfistup ke v8em zaméstnancum bez ohledu na jejich
vzdélani vék a pohlavi.

Navrhujeme takové projekty, které vedou ke zvySovani kvality détského
domova a navozujeme atmosféru trvalé zmény s ohledem na rychle se ménici
vnéjSi podminky.

Sledujeme znalosti a schopnosti zaméstnancl a jejich potencial a vytvafime
predpoklady pro jejich rozvoj. Zaméstnanciim umoznujeme odborny a kariérni
rust s navaznosti na jejich spravedlivé odménovani.

Rozvijime dialog mezi zaméstnanci a vedenim détského domova. Pfipadné
spory a nedorozuméni vzniklé mezi zaméstnancem a vefejnosti posuzujeme
nestranné a ctime zasadu presumpce neviny.

Respektujeme nazory zaméstnancd, jejich osobnost, zivotni zvyky, duchovni
potfeby, intimitu a lidskou dlstojnost. PeCujeme o jejich potfeby a pomahame
jim dosahovat jejich osobnich cilQ.

Zaméstnanec je vuc¢i svému zameéstnavateli loajalni. Kazdy zaméstnanec

veskerym svym jednanim pfimo nebo nepfimo organizaci reprezentuje.

vici zaméstnancum, kolegum a détskému domovu

*

*

*

Spolecné zabezpelujeme korektni a spolupracuijici prostredi v celém détském

domove.

Ctime dobré mezilidské vztahy, vztahy mezi podfizenymi a nadfizenymi a
vztahy v rdmci celého tymu zaméstnancl détského domova. Ke vSem se

chovame pratelsky a vstficné.

Tymova prace je zakladem nasi Cinnosti. Vzajemnou spolupraci dosahujeme
spoleCného uspéchu, ktery je zavisly na mife odpovédnosti a kvalité prace
kazdého z nas.



* Koordinaci vSech procesu dbame na jejich efektivitu a optimalné vyuzivame
v8echny prostfedky urCené k vychové a vzdélavani. Tim se podilime na

zajistovani dlouhodobé prosperity détského domova.

* Jsme vOC&i détskému domovu loajalni a dbame na zlepSovani jeho dobrého
jména. Vyvarujeme se kazdého jednani, které by je mohlo poskodit.
Respektujeme odsouhlasena rozhodnuti. Své vyhrady k problémim

vyjadfujeme pouze v interni diskusi.

V Jablonném v Podjestédi 25. dubna 2013



